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Focus group, Λαμία 1 Σεπτεμβρίου 2016
[bookmark: _GoBack]Το focus group στη Λαμία έλαβε χώρα έπειτα από επαφές που κάναμε στην Αθήνα με το ΙΝΕ/ΓΣΕΕ με το οποίο είχαμε και την βασική επαφή και συνεργασία καθόλη τη διάρκεια του Innosi. Μας πρότειναν να επικοινωνήσουμε με την επιστημονικά υπεύθυνη στη Λαμία προκειμένου να κανονίσουμε μία συνάντηση, μία συνέντευξη μαζί της και ενδεχομένως ένα focus group με ωφελούμενες. Η επικοινωνία ήταν πάρα πολύ καλή και άμεση και κανονίστηκε να μεταβούμε αυθημερόν στη Λαμία για συνέντευξη και ένα focus group με ορισμένες από τις ωφελούμενες του προγράμματος. Η συνάντηση κανονίστηκε για την 1/9/2016 στα γραφεία του εργατικού κέντρου Φθιώτιδας, στη Λαμία. Η μετάβαση έγινε με ΚΤΕΛ και η συνάντηση άρχισε στις 19.00. Συμμετείχαν 5 γυναίκες ωφελούμενες, όλες καθαρίστριες και η πρόεδρος του σωματείου τους και παρούσα ήταν και η επιστημονικά υπεύθυνη του προγράμματος. Η παρουσία της κρίθηκε απαραίτητη για να κάνει τις συστάσεις, αλλά και για να διευκολύνει τη συζήτηση εάν χρειαζόταν. Οι συμμετέχουσες γυναίκες ηλικίας από 40 έως 55 ετών ήταν κάπως διστακτικές στο να εκφραστούν στη διάρκεια της συζήτησης. Η πιο δυναμική και εκείνη που μιλούσε περισσότερο ήταν η πρόεδρος του σωματείου. Οι υπόλοιπες δίσταζαν να εκφραστούν για τον επιπρόσθετο λόγο ότι δεν θυμούνταν και πολλά πράγματα από το πρόγραμμα λόγω παρέλευσης αρκετού χρόνου (πάνω από ένα έτος). Εκεί προσπάθησε να βοήθησει η επιστημονικά υπεύθυνη και η συμβολή της ήταν καθοριστική έστω και για τα λίγα στοιχεία τα οποία προέκυψαν. Επίσης, διαπιστώθηκε σύγχυση με άλλα προγράμματα τα οποία μεσολάβησαν από το τέλος του συγκεκριμένου προγράμματος που μας ενδιέφερε για τη συμμετοχή των γυναικών στα συνδικάτα και σε αυτό το σημείο η παρουσία της επιστημονικά υπεύθυνης φάνηκε καθοριστική. Η όλη συζήτηση διήρκεσε 45 λεπτά περίπου και θα μπορούσε να θεωρηθεί ότι πήγε καλά, αν και δεν προέκυψε σημαντικό υλικό για ανάλυση. Δόθηκε όμως η δυνατότητα να λάβουμε περισσότερες πληροφορίες για την εφαρμογή του προγράμματος σε μία πόλη εκτός Αθήνας τόσο από την επιστημονικά υπεύθυνη όσο και δευτερευόντως από τις ωφελούμενες. Παράλληλα η επιστημονικά υπεύθυνη μας έφερε σε επαφή με το προεδρείο του εργατικού κέντρου με μέλη του οποίου συναντηθήκαμε προτού αναχωρήσουμε. Εκεί μας τονίστηκε η σημασία του εν λόγω προγράμματος διότι η συμμετοχή των γυναικών είναι μειωμένη στα σωματεία και η υποστήριξη που δόθηκε από το εργατικό κέντρο κατά την εφαρμογή του προγράμματος, όπως μας είχε αναφέρει και η επιστημονικά υπεύθυνη σε άλλη επικοινωνία μας. 
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