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Το συνεντευξιαζόμενο άτομο ήταν στέλεχος της ομάδας έργου, υπεύθυνο για την 

οργάνωση και την προετοιμασία του προγράμματος και συνεργάστηκε προς το 

σκοπό αυτό με το τμήμα μηχανοργάνωσης του φορέα για την προώθηση του 

εκπαιδευτικού υλικού. Αναγνώρισε ως στόχο του προγράμματος την απόκτηση 

δεξιοτήτων και επαγγελματικής εμπειρίας από τους ωφελούμενους και 

υποστήριξε ότι το πρόγραμμα υλοποιήθηκε καλώς τόσο σε θεωρητικό όσο και 

σε πρακτικό πλαίσιο. Σύμφωνα με τη φιλοσοφία του προγράμματος, αυτό 

προσπάθησε να καλύψει μία δυσλειτουργία που υπήρχε καθώς οι εργοδότες 

απαιτούσαν εργασιακή εμπειρία από άτομα που ενδεχομένως δεν είχαν 

εργαστεί ποτέ στο παρελθόν, και αντίστοιχα οι νέοι έβλεπαν συχνά με δέος και 

φόβο τους εργοδότες ακριβώς επειδή δεν έχουν τη ζητούμενη εργασιακή 

εμπειρία. Κατά την εκτίμησή του, το πρόγραμμα ολοκληρώθηκε με επιτυχία, 

απέκτησε δημοσιότητα ενώ οι νέοι απόφοιτοι ΙΕΚ, ΕΠΑΣ και ΕΠΑΛ, ηλικίας 19-

29 ετών, σταμάτησαν να νιώθουν άνεργοι και ανήμποροι, βγήκαν στην αγορά 

εργασίας με εφόδια που τους δόθηκαν τόσο από τη θεωρητική κατάρτιση όσο 

και από την πρακτική άσκηση, με αποτέλεσμα να νιώθουν πιο δυνατοί απέναντι 

στον εκάστοτε εργοδότη και έτοιμοι να ενταχθούν πιο οργανωμένα στην αγορά 

εργασίας. 


