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Interview 26 Field notes 

Region Position in programme 

Thessaly Counsellor 

Date Interview duration 

16/09/2016 59min 20sec 

 

Το συνεντευξιαζόμενο άτομο (ψυχολόγος με ειδίκευση στην εργασιακή 

ψυχολογία) απασχολήθηκε στο πρόγραμμα ως σύμβουλος επαγγελματικού 

προσανατολισμού. Εκτός από την απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας από 

νέους και νέες ηλικίας 19-29 ετών, απόφοιτους ΙΕΚ, ΕΠΑΛ και ΕΠΑΣ, 

αναγνώρισε ως επιμέρους στόχους την πραγματοποίηση μίας πρώτης αλλά 

ουσιαστικής επαφής σε κανονικές συνθήκες εργασίας, την αύξηση της 

απασχολησιμότητας των νέων αυτής της ηλικιακής ομάδας, την ανάπτυξη 

επαγγελματικών και οριζοντίων δεξιοτήτων και, το σημαντικότερο κατά την 

εκτίμησή του, τη διαμόρφωση της εργασιακής τους κουλτούρας. Με δεδομένο 

ότι αυτές οι ηλικίες δεν έχουν έρθει ποτέ σε επαφή με συμβουλευτική σε επίπεδο 

επαγγελματικού προσανατολισμού, διδάχτηκαν εργαλεία και τεχνικές που 

αφορούν στην επιλογή προσωπικού, στην αξιολόγηση, στη διερεύνηση της 

επαγγελματικής προσωπικότητας, τα οποία θα τους κάνουν πιο 

ανταγωνιστικούς στην αγορά εργασίας. Οι ωφελούμενοι ήταν ιδιαίτερα 

συνεργάσιμοι στις συνεδρίες που έλαβαν χώρα, έμαθαν πώς να συνεργάζονται 

μέσα στις ομάδες και πώς να διαχειρίζονται τις σχέσεις τους μέσα στην ομάδα, 

ακόμα και όταν παρουσιάζονται υποομάδες ή συγκρούσεις μέσα σε αυτή. Η ίδια 

η συμβουλευτική συνετέλεσε στην δημιουργία κάποιας αλλαγής σε επίπεδο 

εργασιακής νοοτροπίας, με αποτέλεσμα οι ωφελούμενοι να νιώθουν αρκετά 

ικανοποιημένοι. Η στάση της τοπικής κοινωνίας και της τοπικής αγοράς ήταν 

ιδιαίτερα θετική απέναντι στο πρόγραμμα και τα οφέλη που αποκόμισαν οι 



 
 

ωφελούμενοι ήταν σημαντικά τόσο σε προσωπικό επίπεδο όσο και σε 

κοινωνικό,  ψυχολογικό καθώς ενδυνάμωσε την αυτοπεποίθηση, τις γνώσεις και 

τις προοπτικές τους για το μέλλον. 


