
 
 

 

PUA / WP4 Case Studies 

Case Study 2: “An Integrated Intervention for Connecting Vocational Schools 

Graduates with the Labour Market” 

 

Interview 1 Field notes 

Region Position in programme 

Attica (Athens) Project team member 

Date Interview duration 

30/08/2016 34min 37sec 

 

Το συνεντευξιαζόμενο άτομο ήταν συντονιστής στην ομάδα έργου του 

προγράμματος. Όσον αφορά την αρχική ιδέα του προγράμματος ανέφερε πως 

αυτή αφορά στο σχεδιασμό ενός προγράμματος που να είναι συνέχεια του 

προγράμματος σπουδών των καταρτιζομένων και όχι υποκατάστατο της 

εργασίας και, για το λόγο αυτό, το επίδομα ονομάστηκε υποτροφία. Στους 

στόχους του προγράμματος αναγνώρισε τον επαναπροσανατολισμό των 

καταρτιζομένων, και για αυτό δόθηκε μεγάλη βαρύτητα στη συμβουλευτική, 

δηλαδή, στην αναζήτηση και στον επαναπροσδιορισμό της επαγγελματικής 

ταυτότητας των νέων. Θεωρεί πως το βαθύτερο κοινωνικό πρόβλημα που 

θέλησε να αγγίξει το πρόγραμμα ήταν η ανεργία, η οποία, ιδιαίτερα στις μικρές 

κοινωνίες, είναι εντονότερη λόγω της οικογενειοκρατίας που τις χαρακτηρίζει. 

Ανέφερε πως το πρόγραμμα συνδυάστηκε με την πολιτική ενίσχυσης της 

μαθητείας, όπου θεσπίζονται όροι διασφάλισης τόσο του εργαζόμενου όσο και 

του εργοδότη, δηλαδή, με την πολιτική διασφάλισης στην αγορά εργασίας. 

Τόνισε ότι η θεωρητική κατάρτιση των καταρτιζομένων ήταν οριζόντια, με 

σκοπό να μπορούν να αξιοποιηθούν από όλες τις ειδικότητες και πως οι μέθοδοι 

που χρησιμοποιήθηκαν προς αυτή την κατεύθυνση ήταν αποτελεσματικοί, 

καθώς τα εκπαιδευτικά εργαλεία είχαν βιωματικό χαρακτήρα. Επισήμανε, 

επίσης, πως το πρόγραμμα διέφερε από τα άλλα παρόμοια προγράμματα και 

πως οι επιχειρήσεις ενημερώθηκαν για αυτές τις διαφορές. Τέλος, συμπέρανε ότι 



 
 

 

το πρόγραμμα πέτυχε τους στόχους του σε ικανοποιητικό βαθμό με θετικά 

αποτελέσματα για όλους τους εμπλεκομένους. 


