
    Opinto-ohjaaja, haastattelu 2.9.2016 

    Haastattelijana Essi Kirkkala 

 

Haastateltavan nimi, työnantaja ja tehtävänimike  

 

Joo, eli opinto-ohjaaja ja työnantaja on Turun kaupunki, sivistystoimiala 

 

Mitä työnkuvaasi kuuluu?  

  

Öö no valmentavan koulutuksen opiskelijoiden ohjaus, ohjaus tänne valmentavaan 

koulutukseen ja ohjaus sitten täältä valmentavasta koulutuksesta eteenpäin  

 

 

Millaisten syiden ja ongelmien vuoksi nuoret ohjautuvat luoksesi? 

 

Ööm joko nuori ei tiedä mitä hän haluaa tehdä tulevaisuudessa, tai hänellä on esimerkiksi 

koulunkäynnin valmiuksissa puutteita, hän ei osaa esimerkiks tarpeeks suomen kieltä tai 

hänel on jäänyt jotenkin muuten mennyt peruskoulu poskelleen et tarvitaan lisää 

vahvistust niihin kouluvalmiuksiin. Tai hän on alottanu väärällä alalla ja koulu on 

keskeytynyt, ne on suurin ryhmä. Myöskin lukion keskeyttäneet ovat nykyään kasvava 

joukko.  

 

Millä tavalla työsi liittyy Ohjaamon toimintaan?  

 

No Ohjaamon toimintaan sillä tavalla et lähetän nuoria Ohjaamoon ja Ohjaamo lähettää 

nuoria minulle.  

 

Kuinka usein ohjaat asiakkaan Ohjaamoon?     

 

Hmm.. Nyt ei voi sanoo sillee, voi olla kuukaus etten ohjaa ketään ja sit voi olla joku 

kuukaus ku mä ohjaan viiskin. Et hyvin satunnaisesti. (Onko sulla jotain semmosta 

kausiluonteisuutta et se olis vaik syksyl yleisempää?) Ei kyl niit on tasasesti et se vähän 

riippuu et miten nuoril tääl menee ja sitten lähinnä siinä tilantees, et jos ei sit meilläkää, et 

ollaan kuitenkin Ohjaamon verrattuna koulu ja meil on koulun pelisäännöt ja jos ei meil 

onnistu ni sit täytyy miettii jotain muit vaihtoehtoi.  

 

Onko nuoren mielestäsi helppo löytää Ohjaamoon? 

 

Joo, ja sit se ku samas tilas on kuitenkin monta eri palvelua, et siit saa sit monen asian alta. 

 

 

 

 



Millaiset asiat tekevät Ohjaamosta helposti saavutettavan paikan?  

 

No tietysti se, et se on siel mis on monta muuta ja sit sijainti, et se on keskellä Turkua et 

sinne ei tartte ajaa ja sit se et mekin ollaan täs keskellä Turkua et täst nyt kävelee sen 

kymmenen minuuttia.  

 

Millaisella toiminnalla Ohjaamo helpottaa nuorten työllisyys- ja koulutuspalveluiden 

saatavuutta?  

 

No hyvää työtä he tekee, en osaa sanoo millaisilla toimilla. Et paljon on ainakin heidän 

kautta nuoret saanut sitä työpaikkaakin varsin usein, et siin vaihees kun koulu ei onnistu ni 

on yritetty sitä työkokeilukuvioo sitten   

 

Millaisissa asioissa olet ohjannut nuoren Ohjaamoon?  

 

No lähinnä just siin ku koulu ei millään maistu edes meillä, ni sitten on mietitty sitä 

työkuvioo. Myöskin sit jos on jotain semmosii alahaaveita mitkä ei täällä nuorisopuolel tai 

mun ohjauksel, ni sillon, mut se on harvinaisempaa.  

 

Millaista palautetta olet saanut nuorilta Ohjaamosta ja sen toiminnasta?   

 

En oo ihan hirveesti saanu, mut toisaalta mä luulen et sieltä ei sitä palautetta tuu, et 

suurimmaks osaks on oltu tyytyväisiä. Et se negatiivinen palaute olis kyl tullu.  

 

Miten sinun ja Ohjaamon välinen yhteistyö näkyvät työssäsi? Onko esimerkiksi 

yhteyshenkilöitä tai kokouksia..? 

Hmm, no nähdään joka mutkas kyl, mut ei oo mitään semmost erikseen sovittuu virallist. 

Mut sit ku tehdää kummiski täs näitten syrjäytymisvaarassa olevien nuorten kanssa töitä ni 

automaattisestikin nähdää erilaisis palavereis.  

 

Miten yhteistyötä tulisi jatkossa toteuttaa, pitäisikö esimerkiksi tiivistää..? 

 

No sitä vois varmaankin, et me ollaan vähän siihen syyllisiikin, et ehkä koulunkin kannalta 

meidän kannattais ol enemmän aktiivisesti sin päin yhteydessä, et tota noin ni. Vaikken mä 

koe et ihan hirveit puutteit, mut ehkä jonkin näköistä säännöllisyyttä tietysti vois olla. 

 

 

Ohjaamo on tapa toteuttaa nuorisotakuuta paikallistasolla, kuinka koet sen onnistuneen 

tehtävässään? 

 



Nimenomaan Ohjaamon? No kyl sen mun mielest sit on niinku hyvä jatke tähän VALMAan 

et, et Turun kaupunkihan sillä tavalla, et me otetaan VALMAan kaikki, jotka on ilman 

koulupaikkaa, et meil ei oo mitään rajaa täs opiskelijamäärässä, mutta sit tietysti kun 

Ohjaamo vastaa sit niille nuorille jotka on jo käyny VALMAn ja sitten myös niille joille se 

koulunkäynti ei niinku onnistu. Et se vastaa hyvinkin siihen tarpeeseen.  

 

Millaisin keinoin Ohjaamoa tulisi kehittää, jotta sen vaikuttavuus paranisi?  

 

Apua… Ei mul kyl tuu nopeest mielee mitään, että kun ei oo kuitenkaan sillee tiiviisti heidän 

kanssaan tekemisissä, et enemmän niinku yhteistyökumppani.  

 

Haluatko vielä lisätä jotain Ohjaamon toiminnasta? 

 

Olis tietysti suotavaa, et se säilyy ja pysyy tietysti, et et niin. Se on kyl iso apu ja silleen ku 

meidänkin nuoret on kummiskin myös ympäristökunnista niin tota turkulaiset nuoret on 

kyl silleen hyvässä asemassa, et on Ohjaamo mihin ohjataan, et ympäristökuniten nuorten 

kans se on aina sit vähän enemmän etsimmist tulevaisuudelle sit. (Mitä heidän kaa sit 

tehdään?) Se on yleensä sit etsivä nuorisotyö sit muissa kunnissa.  

 

 


